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Alters- und Pflegeheim Risi

Tarifordnung

Glltig per 1. Januar 2026



1. Grundsatz
Alle Taxen sind als Einheitspreise ausgestaltet und orientieren sich an den Betriebskosten des

Alters- und Pflegeheims Risi. Anpassungen erfolgen entsprechend der Entwicklung dieser Kosten.

2. Pension — Unterkunft und Verpflegung

2.1 Langzeitaufenthalt
Langzeitaufenthalte sind in der Regel unbefristet und unterliegen einer Kiindigungsfrist. Die

Zimmer werden Standard mobliert (mit Pflegebett, Nachttisch und Schrank) angeboten.

Zimmer Grundtarif pro Tag und Person

Standard — Zimmer

e Einer — Zimmer CHF 133.00
e Zweier — Zimmer — bei Doppelbelegung CHF 118.00
e Zweier — Zimmer - bei Einzelbelegung auf Wunsch CHF 178.00

Zimmer in der Wohngruppe im geschiitzten Bereich
e Zweier — Zimmer — bei Doppelbelegung CHF 128.00
e Zweier — Zimmer — bei Einzelbelegung* CHF 137.00

2.2 Kurzzeitaufenthalt
Kurzzeitaufenthalte sind in der Regel befristet und unterliegen keiner Kiindigungsfrist. Die

Zimmer werden komplett mobliert (mit Fernseher und einem Telefon) angeboten. Die
Namenskennzeichnung der Kleidung sowie die Austrittspauschale fiir Endreinigung sind im

Tagestarif inbegriffen und werden nicht zusatzlich in Rechnung gestellt.

Zimmer Grundtarif pro Tag und Person

Standard — Zimmer

o Einer — Zimmer CHF 173.00
e Zweier — Zimmer — bei Doppelbelegung CHF 158.00
e Zweier — Zimmer — bei Einzelbelegung auf Wunsch CHF 218.00

Zimmer in der Wohngruppe im geschiitzten Bereich

e Zweier — Zimmer — bei Doppelbelegung CHF 168.00
e Zweier — Zimmer — bei Einzelbelegung* CHF 177.00
e Einer — Zimmer (Ferien — Zimmer) CHF 183.00

*Standardbelegung in der Wohngruppe im Geschiitzten Bereich, ist die Doppelbelegung. Einzelbelegun-
gen werden nur in Ausnahmefdllen vergeben, wenn gesundheitliche Griinde dies erfordern; iiber die

Notwendigkeit entscheidet die Institutionsleitung unter Beriicksichtigung des Gesamtwohls.
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2.3 Tages — und Tages-/Nachtaufenthalte

Tages- und Tages-/Nachtaufenthalte sind zeitlich befristet und kénnen flexibel in Anspruch
genommen werden. Eine Kiindigungsfrist besteht nicht. Die Gastezimmer bzw. Aufenthalts-
rdume sind vollstandig moébliert und auf die Bediirfnisse der Tagesgdste ausgerichtet.

Verpflegung sowie die Nutzung der Gemeinschaftsbereiche sind im Tagestarif inbegriffen.

Aufenthaltsdauer Grundtarif pro Aufenthalt und Person
e Halber Tagesaufenthalt (eine Mahlzeit) CHF 63.00
e Ganzer Tagesaufenthalt (zwei Mahlzeiten) CHF 93.00
e Ganzer Tages- und Nachtaufenthalt (drei Mahlzeiten inkl. Ubernachtung) CHF 115.00

2.4 Zuschlage

Der Auswadrtigen — Zuschlag wird erhoben fiir Personen, deren gesetzlicher Wohnsitz beim
Eintritt wahrend den letzten fiinf Jahren oder in der Vergangenheit, wahrend mindestens zehn

Jahren nicht in den Gemeinden Wattwil oder Lichtensteig war.

Zuschlag Zuschlag pro Tag und Person

e Auswadrtigen - Zuschlag, wahrend zwei Jahren ab Eintritt CHF 12.00

2.5 Leistungen im Grundtarif der Pension enthalten
e Unterkunft im Einer- oder Zweierzimmer

e Zimmereinrichtung mit Pflegebett, Nachttisch und Schrank mit Tresor

o Friihstiick, Mittag- und Abendessen gemadss Meniiplan mit Wahlmoglichkeiten
o Personliche Wascheversorgung (maschinenfeste Kleidung, Bett- und Frottierwdasche)
e Nutzung von Gehhilfen (Standard-Rollator, Rollstuhl)

e Strom, Heizung sowie Kalt- und Warmwasser

¢ Fernsehanschluss und WLAN (ohne Gerate und Gebiihren)

o Tagliche Zimmerreinigung

e Nutzung aller gemeinschaftlich angebotenen Infrastrukturen des Hauses

o Teilnahme an Veranstaltungen, Gottesdiensten und kulturellen Angeboten

e Reinigung der 6ffentlichen Rdume im Haus

o DPflege der Gartenanlagen und Umgebung

e Unterhalt und Erneuerung der gesamten Mdoblierung

o Unterhalt und Wartung der technischen Anlagen und Maschinen

o Hauswartung und administrative Dienstleistungen

e Unterhalt und Erneuerung der Liegenschaft

o Fahrten mit dem Risi-Bus gemadss Fahrplan
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2.6 Nicht im Grundtarif der Pension enthalten
o Pflege und Betreuung (gemadss Ziffer 3.3)

e Arztkosten, Medikamente, Pflegematerial und Hilfsmittel

e Konsumationen im Restaurant sowie Verpflegung fiir Gaste

e Zimmerservice (ausgenommen bei Krankheit oder Unfall)

e Besorgungen, Botengdnge und Begleitungen ausser Haus

e Dienstleistungen wie Coiffeur und Pedicure etc. (im Haus angeboten)

o Nadharbeiten, Flicken und chemische Reinigung

e Portospesen sowie Gebiihren und Gesprachskosten beim Telefonanschluss
e Transporte (z. B. Krankentransporte, Material- oder Personentransporte)
o Reparaturen bei selbstverschuldeten Schdaden oder ausserordentlicher Abnutzung
e Unterhalt und Serviceleistungen fiir private Einrichtungsgegenstdande

e Ziigel- und Entsorgungskosten bei Eintritt- und Austritt

e Weitere Zusatzleistungen (z. B. besondere Ausfliige)

o Ausserordentliche Zimmer- oder Teppichreinigungen nach Aufwand

e Weitere individuelle Leistungen gemadss Ziffer 4.1

3. Pflege- und Betreuungstaxe
3.1 Bedarfsabklarung

Die individuelle Pflege wird mit dem Bedarfsabklarungssystem RAI (Resident Assessment
Instrument) erfasst. Dies ermdglicht die Erstellung eines Pflegeplanes, der auf den tatsachli-
chen individuellen Pflegebedarf abgestimmt ist. Die Bedarfsabkldrung ist in der Kranken-
pflege-Leistungsverordnung (Art. 7 KLV) vorgeschrieben. Beim Eintritt und in den folgenden
zwei Wochen wird anhand von Beobachtungen und Gesprdachen der Bedarf abgekldrt. Ebenso
wird der Hausarzt konsultiert. Die Bedarfsabkldrung findet halbjahrlich oder bei wesentlichen

Verdanderungen statt.

3.2 Pflegetaxe

Die Pflegetaxe werden gemadss Vertrag zwischen santésuisse (Schweizer Krankenversicherer)
und CURAVIVA (Heimverbdnde St. Gallen, Thurgau, Glarus), giiltig seit 01.01.2009, in 12 Stufen
geltend gemacht. Dementsprechend richten die Krankenversicherer ihre Beitrdge in 12 Stufen
an die Bewohnenden aus.

Im Rahmen des Vollzuges der Neuordnung der Pflegefinanzierung muss ab 1. Januar 2011 der
Pflege- und der Betreuungsaufwand getrennt ausgewiesen und in Rechnung gestellt werden.
Fiir die Pflegekosten werden Beitrdge der Krankenversicherung und der 6ffentlichen Hand
(Kanton/ Gemeinden) ausgerichtet. Die Versicherten haben den pauschalen Selbstbehalt an
die nicht durch die obligatorische Krankenpflegeversicherung gedeckten Pflegekosten

(max. CHF. 23.00 pro Tag) und die vollen Betreuungskosten zu iibernehmen).
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3.3 Inhalt der Betreuungstaxe
Die Betreuungstaxen umfassen nicht-medizinische Unterstiitzungsleistungen im Alltag,

insbesondere:

Unterstiitzung bei den Mahlzeiten und im Tagesablauf

Soziale Betreuung und Prdsenz (z. B. Gesprdche, Orientierung, Sicherheit)

Aktivierung und Forderung der Selbststdandigkeit (z. B. Teilnahme an Aktivitdten,

Bewegungs- und Beschdftigungsangeboten)

Begleitung bei Aktivitaten, Veranstaltungen und Spaziergdangen

Organisation und Koordination (z. B. Arzttermine, Kontakt mit Angehdrigen)

Forderung von Lebensqualitat und Teilhabe am Gemeinschaftsleben

Diese Ubersicht ist nicht vollstindig; die konkrete Betreuung richtet sich immer nach den

individuellen Bediirfnissen der Heimbewohnenden.

3.4 Tarifraster Pflege und Betreuung

. Anteil .
Total skl offentliche Gl
Krankenkasse Bewohnende
Hand
Taxen fiir Pflege & Beitrag fiir Restflnar.121e— Tagespauschale | Tagespauschale Total Anteil
Stufe rung Beitrag
Betreuung Pflege nach KVG* e Pflege Betreuung Bewohnende
Gemeinde
1 56.65 9.60 4.05 43.00 47.05
2 82.90 19.20 20.70 43.00 63.70
3 109.15 28.80 14.35 23.00 43.00 66.00
4 135.40 38.40 31.00 23.00 43.00 66.00
5 161.65 48.00 47.65 23.00 43.00 66.00
6 187.90 57.60 64.30 23.00 43.00 66.00
7 214.15 67.20 80.95 23.00 43.00 66.00
8 240.40 76.80 97.60 23.00 43.00 66.00
9 266.65 86.40 114.25 23.00 43.00 66.00
10 292.90 96.00 130.90 23.00 43.00 66.00
11 319.15 105.60 147.55 23.00 43.00 66.00
12 345.40 115.20 164.20 23.00 43.00 66.00

* Beitrag fiir Pflege nach KVG: Dieser Anteil wird der Krankenversicherung direkt in Rechnung gestellt (,,tiers
payant“)
** Restfinanzierung: Dieser Anteil wird direkt mit der kant. Sozialversicherungsanstalt SVA abgerechnet.

4. Einmalige Gebiithren und Pauschalen

Diese Gebiihren sind einmalig und verpflichtend bei Eintritt, Aufenthalt oder Austritt:

Vorauszahlung fiir Pflegeleistung bei Heimeintritt*

Eintrittspauschale fiir Verwaltungsaufwand

Namenskennzeichnung der persénlichen Kleidung

Austrittspauschale fiir Endreinigung

Pauschale bei Todesfall im Haus

CHF 4'000.00
CHF 150.00
CHF 250.00
CHF 250.00
CHF  200.00

* Die Vorauszahlung ist bei Eintritt ins Heim zu leisten. Der Betrag wird mit der ersten Rechnung
verrechnet und bei Austritt im Rahmen der Schlussabrechnung nach Saldierung beriicksichtigt.
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4.1 Ubrige Leistungen

Die folgenden Leistungen sind nicht in den reguldren Taxen enthalten und werden bei Inan-

spruchnahme zusatzlich wie folgt verrechnet:

Leistung Einheit Tarif
o Bewohnertransporte mit Begleitperson pro Stunde CHF 60.00
(z. B. zum Arzt, Zahnarzt, Spital), zusatzlich pro km CHF 0.80

sofern kein Privattransport moglich ist

Ausserordentlicher Mehraufwand im Bereich pro Stunde CHF 60.00
Hauswirtschaft (z. B. Naharbeiten, zusitzliche

Zimmerreinigung oder Wdschewechsel)

Ausserordentlicher technischer Dienst pro Stunde CHF 60.00

(z.B. Umziige, Einrichtungs-, Reparatur- oder

Servicedienstleistungen), zusdtzlich Entsorgungskosten

Miete TV-Geradt pro Monat CHF 10.00
Miete Kopfhorer pro Monat CHF 10.00
Miete Mini — Kiihlschrank pro Monat CHF 10.00
Telefon — Abonnementsgebiihr pro Monat CHF 20.00

Zusatzlich Gesprdchskosten gemdss Swisscom-Rechnung.

5. Besondere Bestimmungen

Die Hochsttaxe (Pension und Betreuung, exkl. Pflege-Selbstbehalt, private Auslagen,
Medikamente, Verbrauchsmaterial usw.) iiberschreitet die von der Ergdnzungsleistung
moglichen Hochstanspriiche von CHF 180.00 pro Person und Tag nicht. Ausgenommen
ist die Einzelbelegung eines Zweierzimmers sowie Kurzzeitaufenthalte und fiir zusatz-
liche Auswadrtigen — Zuschlage.

Fir Personen mit Wohnsitz ausserhalb des Kantons St. Gallen ist vor dem Heimeintritt
eine Kostengutsprache der zustindigen kantonalen Stelle fiir die Ubernahme der
Pflegekosten einzuholen und dem Alters- und Pflegeheim Risi vorzulegen.

Bei Reservierung eines Zimmers bis zum effektiven Eintrittsdatum, wird der Grundtarif
fiir Pension um CHF 15.00 pro Tag reduziert.

Bei Abwesenheit von Bewohnerinnen und Bewohnern wird der Grundtarif fiir Pension
um CHF 15.00 pro Tag reduziert verrechnet. Die Tage der Abreise und Riickkehr gelten
nicht als Abwesenheitstage.

Nach Todesfall wird der Grundtarif fiir Pension um CHF 15.00 pro Tag reduziert und fiir
maximal 30 Tage liber den Todestag hinaus verrechnet (vgl. Art. 15 Heimreglement).
Die Rechnungsstellung erfolgt monatlich, riickwirkend. Die Zahlungsfrist betragt 10

Tage.
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o Fiir allfallige Mahnungen wird ab der ersten Mahnung eine Gebiihr von CHF 30.00 erho-
ben.

e Bei Nichtantritt nach Vertragsabschluss, wird eine Entschdadigungsgebiihr von
CHF 250.00 in Rechnung gestellt.

e Der Vertrag kann beidseitig mit einer Kiindigungsfrist von 30 Tagen auf Ende des
Kalendermonats schriftlich gekiindigt werden.

e Die Kranken- und Unfallversicherung ist durch die Bewohnerin oder den Bewohner
privat abzuschliessen.

e Bewohnerinnen und Bewohner, sind per Eintritt iiber das Heim Kollektiv — Privat-Haft-
pflichtversichert.

o Es gelten die weiteren Bestimmungen des Heimreglements, sowie der Hausordnung.

6. Erlass der Tarifordnung

Erlassen durch die Heimkommission des Alters - und Pflegeheim Risi Wattwil.

Diese Tarifordnung ersetzt diejenige vom 01. Januar 2025.

P
Institutionsleitung Heimkommission

Alters- und Pflegeheim Risi Alters- und Pflegeheim Risi
Faik Shakiri, Institutionsleiter Simon Seiler, Prasident
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